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ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ СТАТИСТИКИ У М. КИЄВІ

                    


     НАКАЗ

“ 24 ” лютого 2010 року                                   м. Київ                     
          № 35

Про проведення щорічного

Всеукраїнського конкурсу

"Кращий державний службовець" 

у 2010 році

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 19 вересня        2007 р. № 1152 "Про проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий державний службовець" та наказу Держкомстату України від 27.01.2010 р.  №21, з метою виявлення та заохочення найбільш професійно підготовлених до кар'єрного зростання державних службовців 
НАКАЗУЮ:

1. Провести в березні–квітні 2010 року перший тур щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий державний службовець" (далі - Конкурс) серед державних службовців Головного управління статистики у м. Києві. 
2. Утворити Організаційний комітет із проведення першого туру Конкурсу (далі - Оргкомітет) у складі, що додається.
3. Затвердити Положення про Оргкомітет, що додається. 
4. Оргкомітету до 2 березня 2010 року підготувати та подати на затвердження в установленому порядку план заходів із проведення першого туру Конкурсу.
5. Першому заступнику, заступникам начальника Головного управління, керівникам структурних підрозділів Головного управління статистики у м. Києві провести інформаційно-роз’яснювальну роботу з метою залучення державних службовців до участі в Конкурсі.
6. Сектору документального забезпечення та контролю виконання (Артеменко А.О.) довести цей наказ до відома керівників структурних підрозділів Головного управління.

7. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник 

Головного управління                                                                 Р.Г.Віленчук

	
	ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ  Головного управління статистики     у м. Києві 

24.02.2010 № 35



Склад Організаційного комітету

із проведення першого туру щорічного Всеукраїнського конкурсу 

"Кращий державний службовець" серед державних службовців 

Головного управління статистики у м. Києві

Голова Оргкомітету: 

	Настоящий О.І.
	заступник начальника Головного управління


Заступник голови Оргкомітету:

	Артеменко Л.Б.
	заступник начальника відділу кадрового забезпечення та державної служби


Члени Оргкомітету:

	Селютіна Г.Й.
	начальник відділу-головний бухгалтер відділу бухгалтерського обліку та звітності;

	Белашов О.М.
	заступник начальника управління-начальник відділу інформаційного забезпечення управління  інформатизації;

	Гусєва Н.Ю.
	начальник управління статистики послуг;

	Рудяк Л.М.
	начальник управління статистики торгівлі;

	Золотарьова А.М.
	голова первинної профспілкової організації. 


Секретар Оргкомітету:

	Безрукова Ю.Л.
	провідний спеціаліст з питань кадрової роботи та державної служби відділу кадрового забезпечення та державної служби.


	
	ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ  Головного управління статистики     у м. Києві 

24.02.2010 № 35



Положення про Організаційний комітет

із проведення першого туру щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий державний службовець" серед державних службовців 

Головного управління статистики у м. Києві

Це Положення визначає загальний порядок діяльності Організаційного комітету із проведення першого туру щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий державний службовець" серед державних службовців Головного управління статистики у м. Києві (далі - Оргкомітет).

І. Загальні положення

1. Оргкомітет утворюється Головним управління статистики у м. Києві для забезпечення проведення серед державних службовців Головного управління першого туру щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий державний службовець" (далі - Конкурс).
2. Оргкомітет  утворюється у складі голови, заступника голови, секретаря і членів Оргкомітету. До його складу можуть входити представники профспілкових організацій, громадськості, засобів масової інформації, незалежні експерти.

II. Правові підстави діяльності Оргкомітету

У своїй діяльності Оргкомітет керується:
· постановою Кабінету Міністрів України від 19 вересня 2007 року  № 1152 "Про проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий державний службовець";

· наказом Головного управління державної служби України від 23 лютого 2010 року № 49 "Про затвердження методичних рекомендацій щодо проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий державний службовець";
· цим Положенням.
ІІІ. Організація роботи Оргкомітету

1. Засідання Оргкомітету проводяться в разі необхідності за рішенням голови Оргкомітету.

2. Засідання Оргкомітету є правомірним, якщо в його роботі беруть участь не менше як дві третини  від загальної кількості його членів.
3. Рішення Оргкомітету приймаються простою більшістю від присутніх його членів, відкритим голосуванням.

4. У випадку рівного розподілу голосів "за" та "проти" вирішальним є голос голови Оргкомітету або головуючого.

5. За підсумками своїх засідань Оргкомітет приймає рішення, що оформляються протоколами. Рішення Оргкомітету оскарженню з боку учасників Конкурсу не підлягають.

IV. Повноваження Оргкомітету

1. Вирішує питання розподілу обов'язків серед членів Оргкомітету.

2. Приймає рішення щодо допуску претендентів до участі в першому турі Конкурсі.

3. Здійснює організаційні заходи щодо виконання учасниками першого туру Конкурсу конкурсних завдань.
4. Шляхом відкритого голосування визначає переможців і лауреатів першого туру Конкурсу в кожній із номінацій.

5. Розглядає підсумки проведення першого туру Конкурсу, надсилає документи переможців для участі у другому турі Конкурсу до Оргкомітету Державного комітету статистики України.

6. Організовує роботу щодо висвітлення результатів першого туру Конкурсу на офіційному веб-сайті Головного управління.

V. Повноваження голови Оргкомітету

1. Здійснює загальне керівництво Оргкомітетом.
2. Затверджує порядок проведення першого туру Конкурсу, забезпечує ознайомлення з ним державних службовців Головного управління.

3. Вносить у разі потреби начальнику Головного управління пропозиції щодо змін у складі Оргкомітету.

VI. Повноваження заступника голови Оргкомітету

1. Заміщує голову Оргкомітету у випадку його відсутності. 

2. Проводить роз'яснювальну роботу щодо організації та проведення першого туру Конкурсу. 

VII. Повноваження секретаря Оргкомітету

1. Здійснює організаційне забезпечення діяльності Оргкомітету відповідно до цього Положення.

2. Готує необхідні документи для розгляду на засіданнях Оргкомітету.

3. Інформує керівництво та членів Оргкомітету про чергове засідання, складає протоколи засідань.
VIII. Повноваження членів Оргкомітету

1. Виконують повноваження відповідно до розподілу обов'язків між керівництвом та членами Оргкомітету, беруть участь у його засіданнях. 

2. Беруть участь у проведенні першого туру Конкурсу, визначають переможців та лауреатів за номінаціями Конкурсу. 

3. У разі незгоди з будь-яким рішенням Оргкомітету мають право висловити окрему думку в письмовому вигляді, яка додається до протоколу. 

